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Conseil en amélioration des conditions de travail

Preventech Consulting est un cabinet-conseil dédié a I'amélioration
des conditions de travail, organisé autour de 3 poles :

* Sécurité au travail » Ergonomie * QVCT

Le bien-étre

12 |1
(Y NS

L'environnement
de fravail

Sécurité au traval
Ergonomie

L’organisation
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Le management

Accompagnement
auxchangements

www.preventech.net
MARJORIE DUMONT-CRISOLAGO
md@preventech.net

Soutien psychologique

CONTEXTE

Il s’agit de proposer a I'ensemble des salariés, sur la base du volontariat, un
lieu de parole et un soutien psychologique visant a améliorer leur vie
professionnelle dans I'entreprise : relations avec les collegues, les managers,
process de travail...

Le dispositif consiste @ metire en place, au sein de l'entreprise, une
permanence assurée par un consultant, psychologue diplomée, spécialiste
de I'environnement du travail et des risques psychosociaux (RPS).

. OBJECTIFS

» Amélioration des relations interpersonnelles professionnelles et de la
qualité du process de travail

» Aide a la formalisation de la problématique
» Recherche de solutions pratiques et pragmatiques

» Recherche de ressources internes (RH - médecin du fravail - manager) ou
externes (médecine de ville, accompagnement thérapeutique)
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» Intervenants : Psychologue/coach
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s— METHODOLOGIE

.@r@ Analyse de la situation avec le salarié

() Identification de ses ressources autant sur le
« plan professionnel que personnel

,G\ Accompagnement sur le plan de résolution
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