
Séminaire Intelligence  
relationnelle et Communication  

CONTEXTE 
L’intelligence relationnelle est la capacité à adopter la meilleure communication avec 
un interlocuteur en tenant compte de ce dernier et de sa situation.  
 
Nous vous proposons un séminaire sur une durée de 2 jours (hors les murs) avec des 
équipes de 10 personnes regroupant collaborateurs et managers. 
 
Les objectifs sont de :  
• Proposer à vos collaborateurs de développer leurs compétences d’interaction  
• Développer chez eux les qualités du leadership au sens large  
• Renforcer les ressources comportementales notamment sous stress 
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MÉTHODOLOGIE 

Notre programme et fil conducteur :  
• Process Com – Inventaire de personnalités 

• Présentation des typologies et des besoins de chaque type  

• Présentation des points de vigilance sous stress de chaque type  

• Atelier en Intelligence Collective  

• Jeux de rôles / Observation / debrief  

• Temps de cohésion et de convivialité (repas, pause …)  

• Remise à chaque participant son Inventaire de personnalité + Livret explicatif  
 
A la fin du séminaire, les participants auront les outils afin de  : 
 Mieux se comprendre, s’accepter et s’adapter aux autres. 
 Communiquer de façon positive en toutes circonstances avec des personnalités 

différentes. 

 Exploiter les talents et répondre aux besoins de chacun. 

 Réduire les conflits et les incompréhensions 

 

MOYENS 
► Intervenant : coach - consultante experte en Management 

Preventech Consulting est un cabinet-conseil dédié à l’amélioration 
des conditions de travail, organisé autour de 3 pôles : 

• QVCT • Ergonomie •  Sécurité au travail 
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