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Evaluation des risques psychosociaux

dans le cadre de I'élaboration d’'un Document Unique

d’'évaluation de risques professionnels

Objectif :
+ Partager d'un langage commun autour d'une méme problématique
+ Connaditre les différentes méthodologies et outils possibles pour analyser les RPS
+ Choisir la plus approprié en entreprise
+ Anticiper les RPS en entreprise avant qu'ils n’apparaissent
+ Agir pour prévenir les RPS

Programme :

Théorie (1/2 journée)

= Les RPS et le Document Unique :
+ Pourquoi identifier les RPS en entreprise 2
+ Quelques chiffres
+ Définition

Pratiques (1/2 journée)
= Etape de la démarche d'évaluation et de prévention des risques professionnels
+ Préparer la démarche de prévention
+ Evaluer les risques
+ Elaborer un plan d’actions
+ Mettre en ceuvre les actions
+ Evaluer la démarche de prévention

= Les outils
+ Questionnaires
+ Guide d’entretien

Modalités pédagogiques :

v" Formation en présentiel
v Support de formation power point
v" Mise en pratique

Modalités d'évaluation
v Evaluation tout au long de la formation

Accessibilité
handicap

Nombre de Personnel
Durée participants Prérequis concerné

Intervenant

Type de
formation

Prix

Aucun Service des
prérequis n'est ;eSSOU.rCGS
1 journée 8 & 10 maximum | nécessaire pour RIS,

ici S €lus, service
pa IC|pero e sécurité,...
formation

Un psychologue

Intra-entreprise

1 650 € HT
par groupe,
soit 165 € HT
par stagiaire

pour un
groupe de
10 personnes




